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FONDAZIONE COMUNITA' SOLIDALE ONLUS  
 

 

 
ISCRITTO NEL REGISTRO REGIONALE CENTRALIZZATO PROVVISORIO DELLE PERSONE GIURIDICHE DELLA REGIONE 

PIEMONTE AL NUMERO 277 DEL 03/05/2013 

Codice Fiscale 97762270011 

 

 

Sede in Via Santa Cristina 3, Settimo Torinese (TO) 

 

Fondo di Dotazione Indisponibile Euro 80.000,00 

 

Relazione di missione (o relazione morale) del bilancio al 31/12/2017 
 

 

 

Illustrissimi Signore e Signori componenti il Consiglio di Amministrazione, 

 

con la presente si sottopone alla Vostra Spettabile attenzione il progetto di bilancio del secondo 

esercizio, chiuso al 31/12/2017, della FONDAZIONE COMUNITA’ SOLIDALE ONLUS, che 

sinteticamente riporta un avanzo di bilancio di € 1.299. 

Si è ritenuto opportuno addivenire alla presentazione del presente bilancio, ancorché statutariamente 

non regolamentato, per offrire ai terzi una ampia ed esauriente informativa sull’attività iniziale e di 

impianto svolta dalla Fondazione, in particolar modo nei confronti dei soggetti portatori di interessi 

(Stakeholder). 

 

Per quanto riguarda il profilo fiscale, la Fondazione è stata iscritta nel Registro delle Onlus con 

notifica del 29/01/2013. 

 

Attualmente, la Fondazione è soggetto passivo ai fini IRAP secondo quanto previsto dall’Art. 10 

comma 1 del D.Lgs. 446/1997.  

 

A doveroso completamento della presente informativa, si porta a conoscenza di codesto Spettabile 

Consiglio che la Fondazione ha ottenuto il riconoscimento da parte della Regione Piemonte; e che 

in data 03/05/2013 al n. 277 è stata iscritta nel Registro Regionale centralizzato provvisorio delle 

Persone Giuridiche ottenendo quindi la personalità giuridica.  
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SINTESI DELLE ATTIVITA’ 2017 

 

ATTIVITA’ DI FUNDRAISING, COMUNICAZIONE E PROMOZIONE  

Tra le attività di comunicazione più efficaci, va rammentata la campagna #iosonosolidale che 

prevede che, attraverso un’immagine e un breve racconto, sei persone, coinvolte a diverso titolo e 

per diversi motivi nel sostegno dei progetti realizzati, comunichino i motivi per cui ritengono 

importante sostenere e veicolare l’immagine della Fondazione.  

La Fondazione si è dotata poi di apparecchi in digital signage (in tutto quattro, distribuiti tra 

l’Ospedale, la Biblioteca Archimede e gli ambulatori ASL di Settimo) che promuovono e 

diffondono, oltre alle attività della Fondazione e dell’Ospedale, anche notizie relative a temi di 

salute e prevenzione.  

A livello di sostegno da parte del territorio, va rilevato come la collaborazione con alcune 

importanti realtà produttive si stia consolidando, diventando via via più strutturata e continuativa. 

Altrettanto impegno è stato posto nella sensibilizzazione del territorio (attraverso comunicazioni 

postali e online) in merito alla possibilità di devoluzione del cinque per mille IRPEF e vi è da 

rilevare che la raccolta riferita all’anno di imposta 2015 ha effettivamente visto il raddoppio del 

numero dei “donatori” rispetto all’anno precedente.  

Molto intensa è anche l’attività di Fondazione nella ricerca di fondi attraverso bandi e linee di 

finanziamento.  

 
ATTIVITA’ DI SUPPORTO AL FUNZIONAMENTO DELL’OSPEDALE CIVICO 

“CITTA’ DI SETTIMO TORINESE”  

Fin dall’inizio della sua attività, la Fondazione ha considerato prioritario dedicarsi al sostegno delle 

necessità dell’Ospedale Civico sostenendo l’acquisto di apparecchi medicali e diagnostici. Nel 

corso degli anni 2014-15 ha realizzato il progetto di telemedicina “Mai più soli” dedicato allo 

sviluppo del tema delle dimissioni precoci e dell’autodiagnosi.  

Nel corso del 2017, si è occupata di migliorare le condizioni dei pazienti attraverso alcune 

implementazioni della funzionalità degli spazi e sta valutando la possibilità di sostenere altre 

operazioni legate al tema dell’umanizzazione delle condizioni di degenza e della funzionalità 

dell’Ospedale a livello tecnico.  

 
ATTIVITA’ LEGATE AL TEMA DELLA PREVENZIONE SANITARIA: PROGETTO 

“HEY, PENSA ALLA SALUTE” – Formazione all’utilizzo del defibrillatore 

Dal momento che il tema della prevenzione e dell’educazione sanitaria rivolta al territorio continua 

ad essere prioritario, la Fondazione ha riproposto l’attività di formazione all’utilizzo del 

defibrillatore e alla pratica di primo soccorso attraverso corsi dedicati alle associazioni sportive 

settimesi dotate di apparecchio e agli studenti dell’ultimo anno degli istituti di istruzione superiore. 
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Il corso, della durata di 4 ore, la cui frequenza consente il rilascio dell’attestato di abilitazione 

all’utilizzo, è stato svolto da operatori della Croce Rossa Italiana e da un’agenzia specifica 

autorizzata dal Ministero della Sanità. 

Al termine del mese dell’anno risultavano formate, o in via di formazione, circa una trentina di 

persone, referenti di associazioni sportive e circa 150 allievi degli istituti scolastici “8 Marzo” e 

“Galileo Ferraris”. Il costo che la Fondazione sostiene per ogni allievo è pari a 25,00 euro. 

 
ATTIVITA’ DI INTEGRAZIONE: Progetto UN LAVORO PER TUTTI.  

Collaborazione con Abile Job per attività legate all’inserimento di ex migranti nel mondo del 

lavoro 

Al fine di collaborare proattivamente nell’ambito del progetto S.P.R.A.R. condotto presso il Centro 

Fenoglio, contesto nel quale la Fondazione ha, insieme a Croce Rossa Italiana e a Casa dei Popoli, 

titolarità di gestione, la Fondazione ha proposto la collaborazione nel campo degli inserimenti 

lavorativi gestendo, insieme all’Agenzia “Abile Job”, giovane start up torinese, un progetto di 

avviamento al lavoro dedicato a tre specifiche figure di ex migranti attualmente ospitati presso il 

Centro. Per la realizzazione del progetto sono previsti costi specifici legati all’attivazione di tirocini, 

più dettagliatamente indicati nello specchietto in calce. 

 
ATTIVITA’ LEGATE ALL’AREA DEI SERVIZI SOCIALI 

La Fondazione ha dato vita, nel corso del 2017, a progetti di collaborazione con i Servizi Sociali 

dell’Unione dei Comuni Nord Est Torino (NET) che si sono concretizzati nella realizzazione di 

azioni di supporto alle attività del Centro Famiglia e nella creazione di connessioni virtuose tra la 

Cooperativa Valdocco e la Fondazione torinese “Albero Gemello” per la realizzazione di attività 

laboratoriali presso il Centro Educativo Minori. 

Nella seconda parte del 2017, oltre alle attività già descritte e dedicate alla sezione “minori” dei 

Servizi, l’attenzione è stata rivolta anche agli anziani e all’area della disabilità. 

 
In accordo con l’area Anziani dei Servizi Sociali, la Fondazione ha fatto partire, da agosto 2017, il 

progetto “In tempo” che consiste nella dotazione gratuita di 15 orologi da polso “Adamo” che 

saranno affidati per un anno ad altrettante persone sole o bisognose di aiuto seguite appunto, nelle 

loro necessità più immediate, dai Servizi Sociali. Tali orologi consentono di lanciare un allarme 

automatico qualora la persona che lo indossa dovesse sentirsi male o comunque avere bisogno di 

soccorso e la telefonata di verifica dello stato di salute da parte dell’agenzia incaricata di curare 

l’assistenza. Il costo di attivazione del servizio di teleassistenza e del noleggio dell’apparecchio si 

aggira intorno ai 18,00 euro al mese per paziente. A ciò occorre aggiungere i costi di abbonamento 

telefonico per la presenza di una scheda di rete. 

 
Altre attività legate all’area dei Servizi Sociali 

Parallelamente, si è operato, su segnalazione del Servizio che si occupa di disabilità supportando la 

scelta e l’acquisizione di materiali necessari per le attività a favore di soggetti affetti da sindrome 

autistica.  Sono stati acquistati tablet e materiali specifici e si è provveduto all’attivazione di un 
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corso, denominato “Parent coaching” condotto dalla Cooperativa Valdocco ed espressamente 

dedicato ai genitori di bambini che presentano tali caratteristiche. 

 

Si è poi provveduto alla realizzazione (cura dell’editing e stampa) del libro “Tanto di tutto, tanto di 

niente, le parole di tanta gente”, un volume curato dagli operatori dei Servizi Sociali dell’Unione 

Net che ha raccolto testimonianze degli utenti e importanti contributi volti ad evidenziare le nuove 

metodologie che evidenziano il ruolo della famiglia nella gestione di situazioni famigliari dove 

ricorra la presenza di anziani malati, bambini o giovani disabili. 
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LA PROGETTAZIONE 2018 

 

ATTIVITA’ FONDAZIONE COMUNITA’ SOLIDALE  

PROGETTI ANNO 2018 

 
 

 

  

ATTIVITA’ DI FUNDRAISING, COMUNICAZIONE E PROMOZIONE  
Anche il 2018 vedrà l’impegno della Fondazione, in campo comunicativo, concentrarsi soprattutto 

sulle possibilità offerte dalla raccolta del Cinque per mille. Si provvederà quindi alla creazione di 

una nuova linea grafica che verrà utilizzata per la stampa di materiali vari e diffusa online.  

Continua la collaborazione con alcune aziende del territorio che, seppure con importi di livello 

contenuto, si impegnano nel sostegno di linee di attività tra loro differenziate, optando per l’aiuto 

continuativo in riferimento a particolari temi. 

Allo stesso modo, risulterà ancora molto intensa l’attività di  ricerca fondi attraverso bandi e linee di 

finanziamento nazionali.  

In linea con le attività svolte dall’Ospedale Civico, si sta avviando anche un progetto di prevenzione 

legato a temi di salute che prenderà il via nelle prossime settimane e che, servendosi anche di 

consulenze esterne, attiverà azioni di informazione su specifiche patologie con l’ausilio del 

personale ospedaliero e dei medici di famiglia territoriali. 

 

ATTIVITA’ DI SUPPORTO AL FUNZIONAMENTO DELL’OSPEDALE CIVICO 

“CITTA’ DI SETTIMO TORINESE”  

Fin dall’inizio della sua attività, la Fondazione ha considerato prioritario dedicarsi al sostegno delle 

necessità dell’Ospedale Civico sostenendo l’acquisto di apparecchi medicali e diagnostici e, anche 

nel corso del 2018, la Fondazione proseguirà su questa linea operativa. Nello specifico, a partire da 

fine 2017, è stato attivato, per tre anni, il noleggio di un furgone attrezzato che verrà utilizzato per il 

trasporto dei medicinali e dei materiali riferiti ai pazienti.  La Fondazione sta poi collaborando 

attivamente con l’Ospedale nella realizzazione di una campagna di “umanizzazione” volta a 

favorire il benessere dei pazienti. In questa direzione, nel corso del 2018, si impegnerà a realizzare 

alcuni interventi che punteranno alla realizzazione di una degenza più confortevole e personalizzata. 

Tra gli obiettivi, ricordiamo la possibilità di dotare, su richiesta del paziente, le camere di un 

televisore e la realizzazione di una serie di concerti dal titolo “La cura della musica”, resa possibile 

anche grazie alla dotazione del pianoforte offerto all’Ospedale dalla stessa Fondazione. 

 

ATTIVITA’ LEGATE AL TEMA DELLA PREVENZIONE SANITARIA: PROGETTO 

“HEY, PENSA ALLA SALUTE” – Formazione all’utilizzo del defibrillatore 

Nel corso del 2018, anche grazie all’aiuto di aziende impegnate a sostenere questa opportunità 

formativa, la Fondazione si impegnerà ad offrire il corso BLSD ad un certo numero di classi 

dell’ultimo anno degli istituti di istruzione superiore. 
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Il corso, della durata di 4 ore, la cui frequenza consente il rilascio dell’attestato di abilitazione 

all’utilizzo, verrà svolto da operatori della Croce Rossa Italiana e da un’agenzia specifica 

autorizzata dal Ministero della Sanità. 

 

 

ATTIVITA’ DI INTEGRAZIONE: Progetto UN LAVORO PER TUTTI.  

Collaborazione con Abile Job per attività legate all’inserimento di ex migranti nel mondo del 

lavoro 

Continua la collaborazione al progetto S.P.R.A.R. condotto presso il Centro Fenoglio, contesto nel 

quale la Fondazione ha, insieme a Croce Rossa Italiana e a Casa dei Popoli, titolarità di gestione. 

Nell’ambito di questo  progetto, la Fondazione si è distinta per l’impegno profuso nel campo degli  

inserimenti lavorativi gestendo, insieme all’Agenzia “Abile Job”, giovane start up torinese, un 

progetto di avviamento al lavoro dedicato a ex migranti attualmente ospitati presso il Centro. Anche 

nel corso del 2018 si vorrebbe continuare ed implementare il progetto aumentando l’importo del 

finanziamento e, conseguentemente, degli inserimenti, con l’attivazione di ulteriori bandi.  

 

ATTIVITA’ LEGATE ALL’AREA DEI SERVIZI SOCIALI 

La Fondazione ha dato vita, nel corso del 2017, a progetti di collaborazione  con i Servizi Sociali  

dell’Unione dei Comuni Nord Est Torino (NET) che si sono concretizzati nella realizzazione di 

azioni di supporto alle attività del Centro Famiglia e nella creazione di  connessioni virtuose tra la 

Cooperativa Valdocco e la Fondazione torinese “Albero Gemello” per la realizzazione di attività 

laboratoriali presso il Centro Educativo Minori. 

Nel  corso del 2018,  oltre alla prosecuzione del progetto “In tempo” che consiste nella dotazione 

gratuita di orologi da polso “Adamo”, concretizzeranno collaborazioni precise collocate  all’interno 

di progetti strutturati. 

Volta e Rivolta 

La rete di Volta e Rivolta, progetto finanziato dalla Compagnia di San Paolo e che vede al suo 

interno la presenza del Comune di Settimo, dell’Unione Net, di molte associazioni locali impegnate 

nella realizzazione di azioni a favore delle famiglie del territorio, è giunta al suo terzo anno di 

attività e prevede attività laboratoriali per bambini della fascia 0-3 anni, iniziative di carattere 

formativo per genitori, giornate di festa e incontro. La presenza della  

Fondazione, quale ulteriore partner, avrà un ruolo di carattere amministrativo (ci si occuperà di 

comunicazione, acquisti etc.) e di supporto alle attività di fundraising nell’ottica di pianificare una  

futura sostenibilità del progetto. 

 

Caleidos 

La Coop. Valdocco, grazie al bando Con i bambini, realizzerà nei prossimi tre anni il progetto 

Caleidos, volto ad implementare, attraverso l’attivazione di una comunità “educante” l’accesso ai 

servizi educativi del territorio. Tutti i partner di progetto  saranno chiamati ad attivare strategie per 

far crescere le possibilità di avvicinarsi alle istituzioni di carattere formativo (nidi e scuole materne 

in primis). La Fondazione avrà un ruolo di verifica del progetto e relazionerà direttamente con 

l’ente deputato al controllo della progettazione nominato a livello nazionale. 
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Sportello per genitori 

La Fondazione supporterà, sempre nell’ambito delle attività realizzate presso il Centro Famiglia, 

uno sportello di ascolto per giovani madri in difficoltà gestito dall’Associazione Così com’è onlus 

di Torino. L’attivazione di questo spazio nasce dalla necessità di supportare le difficoltà della 

genitorialità di difficile individuazione o presa in carica da parte del servizio pubblico. 

 

 

 

FINALITÀ E DELL’ATTIVITÀ ISTITUZIONALE DELLA FONDAZIONE 

 

 

La Fondazione si è costituito in Torino in data 14/12/2012 rogito Notaio dottor Andrea GANELLI, 

repertorio numero 26302, atti numero 17322, prevedendo, così come riportato di seguito, all’art. 3 

dello Statuto il seguente scopo: 

 

“Art. III 

La Fondazione opera sul territorio della Regione Piemonte. 

 

La Fondazione non ha fine di lucro e persegue esclusivamente finalità di interesse collettivo e di 

solidarietà sociale, promuovendo la costituzione di un patrimonio e la raccolta di fondi destinati a 

favorire le attività sanitarie e assistenziali principalmente dell’Ospedale di Settimo Torinese (di 

seguito denominato “Ospedale”) e sul territorio su cui lo stesso insiste. 

 

Pertanto la Fondazione si prefigge lo scopo di contribuire all’attività dell’Ospedale mediante la 

dotazione dello stesso di apparecchiature, impianti, strumenti diagnostici ed arredi, alla promozione 

di attività e servizi di carattere sanitario ed assistenziale sul territorio in cui l’Ospedale insiste  ed 

alla promozione della ricerca scientifica in campo biomedico e farmacologico, nonché mediante 

attività di formazione e aggiornamento del personale e ciò, sia direttamente sia in collaborazione 

con Università, strutture sanitarie e scientifiche pubbliche e private, altri enti di ricerca ed altre 

fondazioni o associazioni, ivi comprese quelle che essa dovesse direttamente costituire. 

 

La Fondazione, per il perseguimento dello scopo sociale, opera in stretto rapporto con il 

volontariato sociale presente sul territorio.  

 

Per realizzare i suoi scopi istituzionali la Fondazione, avvalendosi anche dell’opera spontanea dei 

Fondatori e dei Sostenitori, si propone di svolgere la propria attività nell’ambito del settore socio-

sanitario e della ricerca scientifica finalizzate al supporto e alla collaborazione con l’Ospedale. 

 

Al fine di realizzare il maggior coordinamento con le Istituzioni territoriali la Fondazione procederà 

alla richiesta del riconoscimento Regionale secondo le norme vigenti.  
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La Fondazione svolgerà attività divulgativa al fine di sensibilizzare l’opinione pubblica verso le 

attività dell’Ospedale e per incentivare la contribuzione.  

 

Tali obiettivi si concretizzano, in particolare, attraverso:  

- attività che promuovano lo studio delle esigenze dell’Ospedale, nonché della sua ottimale 

gestione; 

- attività che promuovano l’aggiornamento degli operatori nel settore della sanità; 

- ogni altra attività destinata comunque al raggiungimento dello scopo. 

Al fine di raggiungere gli scopi prefissati, la Fondazione potrà:  

- finanziare o ricevere finanziamenti per le proprie attività promosse e gestite direttamente o per 

attività analoghe promosse o gestite da altri enti, istituzioni, strutture sanitarie pubbliche e private, 

associazioni e altre fondazioni; 

- sostenere e contribuire allo sviluppo delle strutture pubbliche e private e delle organizzazioni di 

volontariato che si dedicano alla leniterapia o cure palliative; 

- promuovere iniziative di comunicazione e manifestazioni allo scopo di divulgare la propria attività 

e di raccogliere fondi da destinare alle finalità istituzionali; 

- svolgere attività di informazione e consulenza ai malati e alle famiglie; 

- promuovere la diffusione della ricerca scientifica ed organizzare corsi di formazione 

professionale, dibattiti, convegni; 

- istituire ed erogare premi e borse di studio; - incentivare, anche con finanziamenti, contributi e 

borse di studio da utilizzare in Italia e all’estero, ricercatori e laureati che intendano approfondire 

temi di interesse per l’attività sanitaria dell’Ospedale; 

- stipulare convenzioni per la gestione di parte delle attività istituzionali con altri enti, istituzioni, 

strutture sanitarie pubbliche e private, associazioni e altre fondazioni; 

- intrattenere rapporti e scambi culturali con le università, gli ospedali, le cliniche, i centri di 

assistenza medica, le associazioni e le fondazioni italiane ed estere operanti nel settore, e comunque 

con ogni altro ente che persegua scopi similari. 

 

Per il perseguimento dei propri scopi la Fondazione, in concomitanza di feste, celebrazioni, 

ricorrenze e campagne di sensibilizzazione, potrà altresì promuovere raccolte di fondi, anche 

mediante offerte di beni e servizi ai sovventori. 

 

È inoltre consentita ogni altra attività utile al perseguimento dello scopo. 

Le attività della Fondazione saranno svolte in modo da garantire la tutela degli interessi contemplati 

dal presente Statuto, la trasparenza delle scelte e dei motivi delle stesse, l’efficiente utilizzazione 

delle risorse e l’efficacia degli interventi. 

Alla Fondazione è fatto espresso divieto:  

- di svolgere funzioni creditizie; 

- di svolgere attività in forme dalle quali possa derivare l’assunzione di responsabilità illimitata.” 

 

 

I membri fondatori sono i seguenti: 

- "CITTA' DI SETTIMO TORINESE", con sede in Settimo Torinese (TO), piazza della 

Libertà n. 4, codice fiscale 01054240013 

- "COOPERATIVA SOCIALE P.G. FRASSATI SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE - 
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ONLUS" siglabile "COOPERATIVA SOCIALE P.G. FRASSATI S.C.S. - ONLUS", con 

sede in Torino, strada della Pellerina n. 22/7, iscritta al Registro delle Imprese di Torino con 

il numero di codice fiscale 02165980018 

- "COOPERATIVA SOCIALE P.G. FRASSATI DI PRODUZIONE E LAVORO SOCIETA' 

COOPERATIVA SOCIALE - ONLUS" siglabile "COOPERATIVA SOCIALE P.G. 

FRASSATI DI PRODUZIONE E LAVORO - ONLUS", con sede in Torino, strada della 

Pellerina n. 22/7, iscritta al Registro delle Imprese di Torino con il numero di codice fiscale 

06484280018 
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RENDICONTO GESTIONALE  

 

Il rendiconto gestionale al 31/12/2017, della Fondazione, suddiviso per attività è il seguente: 

 

Rendiconto gestionale al 31/12/2017 

 

 
 anno 

 

  anno  

 

2017 

  

 2017  

 
Oneri da attività tipiche 

                
396.286  

 

 
Proventi da attività tipiche 

      
 397.721  

 
Costi progetto Migranti 

          
233.063  

 

Contributo Comune di settimo progetto Migranti e 
rimborso personale distaccato 

          
232.737  

 
Costi progetto sprar 

                
42.700  

 

 
Contributo Progetto sprar e rimborso personale 
distaccato 

             
37.779  

 
Iniziative pro-terremotati 

             
12.512  

 

 
Donazioni e Utilizzo fondo pro-terremotati 

             
11.757  

 
Costi sostegno attività istituzionale 

             
61.693  

 

 
Contributi Comune Settimo attività fondazione e 
progetti minori 

           
   82.383  

 
Attività comunicazione e diffusione 

             
23.999  

 
  

  

 
Facendo Famiglia 

                
7.189  

 
Altre entrate 

             
13.273  

 
Supporto all'ospedale 

                
1.373  

 
  

  

 
Settimo Viva 

                
1.398  

 

Cinque per mille Fondazione ed erogato dal 
Comune di Settimo 

             
19.793  

 
Un orologio per gli anziani 

                
2.192  

 
 

  

 
Parent Coatching 

                
4.604  

 
  

  

 
Abile Job 

                     
970  

 
  

  

 
Imposte e tasse 

                
4.593  

 

    

    

 

    

 
Oneri finanziari e patrimoniali 

                     
143  

 

 
Proventi finanziari e patrimoniali 

                           
7  

 
Altri 

                     
143  

 

 
Da rapporti bancari 

                           
7  

    

 

    

 
Totali 

          
396.429  

 

 
Totali 

          
397.728  

    

 

   

 
Risultato gestionale 

  

 

 
Risultato gestionale 

                
1.299  
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ANDAMENTO DELLA GESTIONE 

 

Ai sensi dell’art. 2428 si segnala che l’attività operativa viene svolta nella sede di Via Santa 

Cristina 3, Settimo Torinese (TO). 

 

Ai fini di fornire un migliore quadro conoscitivo dell’andamento e del risultato della gestione, le 

tabelle sottostanti espongono una riclassificazione del Conto Economico a valore aggiunto, una 

riclassificazione dello Stato Patrimoniale per aree funzionali e su base finanziaria e i più 

significativi indici di bilancio. 

 

Conto Economico Riclassificato 31/12/2017   31/12/2016  

Contributi e Donazioni 397.721 889.522  

Valore della produzione operativa 397.721 889.522  

Costi esterni operativi 254.984 673.809  

Valore aggiunto 142.737 215.713  

Costi del personale 113.511 194.605  

Margine Operativo Lordo 29.226 21.108  

Ammortamenti e accantonamenti 20.665 11.887  

Risultato Operativo 8.561 9.221  

Risultato dell'area accessoria (2.532) (2.960) 

Risultato dell'area finanziaria (al netto degli oneri 
finanziari) 

7 
3  

Ebit normalizzato 6.036 6.264  

Risultato dell'area straordinaria - -  

Ebit integrale 6.034 6.264  

Oneri finanziari 144 1.236  

Risultato lordo 5.892 5.028  

Imposte sul reddito 4.593 7.241  

Risultato netto 1.299 (2.213) 

 

 

 

Indicatori di finanziamento delle immobilizzazioni 
 

  31/12/2017 
 

  31/12/2016  

Margine primario di struttura 55.082 70.382  

Quoziente primario di struttura 3,08 8,17  

Margine secondario di struttura 67.865 92.849  

Quoziente secondario di struttura 3,57 10,45  

 

Indici sulla struttura dei finanziamenti   31/12/2017     31/12/2016  

Quoziente di indebitamento complessivo 3,72   7,59  

Quoziente di indebitamento finanziario 0,43  0,98  
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Stato Patrimoniale per aree funzionali 31/12/2017   31/12/2016  

IMPIEGHI   

Capitale Investito Operativo 378.766 688.775  

- Passività Operative 268.165 529.823  

Capitale Investito Operativo netto 110.601 158.952  

Impieghi extra operativi 6.283 0  

Capitale Investito Netto 116.884 158.952  

FONTI   

Mezzi propri 81.503 80.203  

Debiti finanziari 35.381 78.749  

Capitale di Finanziamento 116.884 158.952  

 

 

Stato Patrimoniale finanziario   31/12/2017   31/12/2016  

ATTIVO FISSO 26.421 9.821  

Immobilizzazioni immateriali 26.421 9.821  

Immobilizzazioni materiali 0 0  

Immobilizzazioni finanziarie 0 0  

ATTIVO CIRCOLANTE 352.345 678.954  

Magazzino 0 0  

Liquidità differite 198.607 619.648  

Liquidità immediate 153.738 59.306  

CAPITALE INVESTITO 385.049 688.775  

   

MEZZI PROPRI 81.503 80.203  

Capitale Sociale 80.000 80.000  

Riserve 1.503 203  

PASSIVITA' CONSOLIDATE 12.783 22.467  

PASSIVITA' CORRENTI 290.736 586.105  

CAPITALE DI FINANZIAMENTO 385.049 688.775  
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Indicatori di solvibilità    31/12/2017     31/12/2016  

Margine di disponibilità (CCN) 82.645  107.187  

Quoziente di disponibilità 129,95 % 118,75 % 

Margine di tesoreria 82.645  107.187  

Quoziente di tesoreria 129,95 % 118,75 % 

 

 

FATTI DI RILIEVO AVVENUTI DOPO LA CHIUSURA DELL'ESERCIZIO ED 

EVOLUZIONE PREVEDIBILE DELLA GESTIONE 

 

Successivamente alla chiusura dell’esercizio non sono accaduti fatti di rilievo che possono aver 

influenzato a posteriori l’esercizio 2017; per quanto attiene l’evoluzione prevedibile della gestione 

si rimanda alle indicazioni fornite in apertura della presente. 

 

 

Concludendo, Vi ringraziamo per la fiducia accordataci e Vi invitiamo ad approvare il bilancio così 

come presentato e di riportare a nuovo l’avanzo di gestione pari ad euro 1.299. 

 

Il Presidente 

Giovanni CAPRIOLO 


